CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA DE IGARAPE-MIRI - COMCIM

Endereco: Av. Carambolas s/n - Casa da Cultura, Centro, Igarapé-Miri/PA
CEP: 68430-000 — Igarapé-Miri — Para — Brasil.

RESOLUCAO N° 02/2012, DE 15 MAIO DE 2012/COMCIM

Dispde sobre a aprovacio do Regimento Interno do Conselho
Municipal Cultura de Igarapé-Miri, e d4 outras providéncias.

O Conselho Municipal de Cultura de Igarapé-Miri - COMCIM, usando das
atribui¢Ges que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n® 5.023, de 04 de novembro de 2011, tendo
em vista o disposto no artigo 3° capitulo II, do Regimento Interno e a deliberacdo dos
Conselheiros presentes na Reunido Extraordinaria, realizada no dia 15 de maio de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Regimento Interno do Conselho Municipal Conselho Municipal de Cultura de
Igarapé-Miri - COMCIM

Art. 2° - Esta Resolugd@o entra em vigor na data de sua publicaco.

Igarapé-Miri/PA, 15 de maio de 2012.
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CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA DE IGARAPE-MIRI - COMCIM

Endereco: Av. Carambolas s/n - Casa da Cultura de Igﬂri, Centro
CEP: 68430-000 — Igarape-Miri — Para — Brasi

REGIMENTO INTERNO

Artigo 1.° — O funcionamento do Conselho Municipal de Cultura, de Igarapé-Miri PA,
obedece ao seguinte Regimento Interno, aprovado na Reunido Extraordinaria de 15 de
maio de 2012 nos termos da Lei Organica do Municipio € em conformidade com a Lei

5.023 de 04 de novenibro de 2012 que dispde sobre a regulamentagdo do Conselho
Municipal de Cultura.

| - COMPOSICAO:

Artigo 2.° — O COMCIM sera composto na forma estabelecida pelo artigo 3.° da Lei n.5.023
e seus paragrafos e tera as atribuicoes descritas no seu artigo 1.°, sendo seu presidente
eleito em Plenaria. Tera ainda um vice-presidente, que substituira o presidente em seus
impedimentos, um 1° secretario, assim como um 2° Secretario, eleitos em Plenaria.

Il - DA DIRETORIA
Artigo 3.° — Compete ao Presidente:

a — convocar e presidir as reunides do Conselho;

b — propor a pauta das reunides;

c — decidir sobre questbes de ordem relativas aos trabalhos desenvolvidos pelo Conselho;
d — assinar e encaminhar as deliberactes do Conselho;

e — representar o Conselho sempre que se fizer necessario;

f— aprovar pedidos de vistas e diligéncias;

g — aprovar a solicitagao de consultoria especializada, remunerada ou nao, para apreciacao
de projetos; :

h — aprovar pedido de prorrogacao de prazo para conclusédo de parecer;

I — em caso de empate no processo de votagao, emitir o voto de desempate;

] — assinar os Certificados de Enquadramento dos projetos aprovados;

k — remeter, anualmente, ao Prefeito Municipal e imprensa local, o relatorio de atividades;

Artigo 4.° — Compete ao Vice-Presidente:

a. substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos;

b. assessorar o Presidente em todas as suas fungbes e atividades;

c. assumir o mandato de Presidente, em caso de vacancia, até o seu término.

Artigo 5.° — Compete ao Secretario

T o
d. secreiarnar as reunioes;
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g. providenciar a emissao de toda a documentacéo necessaria ao encaminhamento das
deliberacoes do COMCIM e encaminhar as publicagdes.

Il — DO LOCAL DE FUNCIONAMENTO

Artigo 6.° — O COMCIM funcionaré junto a Secretaria Municipal de Cultura, que

viabilizara os recursos necessarios a realizacéo de suas atividades:

IV- DAS REUNIOES

Artigo 7.° — O COMCIM tera reuniées ordinarias, pelo menos uma vez por més, conforme
cronograma aprovado anualmente;

Paragrafo 1.° — As reunides terdo inicio nos horarios estabelecidos, caso haja quorum, ou
15 (quinze) minutos ap6s, com uma duragado maxima de 02 (duas) horas, podendo ser
prorrogada.

Paragrafo 2.° — Esgotado o prazo do paragrafo anterior, sem que haja quorum, a ata sera
lavrada, ainda que por falta de numero, a reunido seja encerrada;

Paragrafo 3.° — Poder&o ocorrer reunioes extraordinarias, sempre que solicitadas pelo
presidente, por deliberacao do proprio COMCIM ou por solicitagao de pelo menos 03

(trés) conselheiros.

Artigo 8.° — As reunides do Conselho Municipal de Cultura terdo o seu roteiro fixado pelo
Presidente, no qual havera necessariamente:

a. abertura da sesséao, leitura e aprovacao da ata anterior;

b. leitura da pauta e das comunicacgdes;

c. discussao e deliberacao das matérias constantes da pauta,;

d. encerramento.

Paragrafo Unico — Encerrada a discussdo, a matéria sera submetida a votacgao.

Artigo 9° — As questdes de ordem terao preferéncia sobre quaisquer outras;

Artigo 10° — Os pareceres e relatorios das comissdes serdo apreciados, discutidos e
votados em sesséo plenaria do COMCIM,;

Artigo 11° — Nenhum membro presente a reunido podera eximir-se de votar, ressalvando-
se 0s casos de impedimentos declarados pelo mesmo, ou se o impedimento for declarado
pela maioria dos presentes a reuniao;

Artigo 12° — A votacao nominal sera feita pela chamada dos presentes, conforme sejam
favoraveis ou contrarios a proposicao

Artigo 13° — Ao anunciar o resultado das votagées, o Presidente do Conselho declarara
quantos votaram favoravelmente ou em contrario;

Artigo 14° — As decisbes do Conselho Municipal de Cultura, formalizadas atraves de
resolugdes, sao finais e irrecorriveis.

Artigo 15° — Os membros suplentes poderdo participar das reunides do Conselho
Municipal de Cultura, com direito a voz e voto em caso de auséncia do titular;

V - DO RECESSO

Artigo 16° — O COMCIM entraré em recesso no més de marg¢o, reiniciando suas atividades
em abril,

VI - DA FREQUENCIA

Artigo 17° — Auséncias n&o justificadas de conselheiros por 03 (trés) sessdes ordinarias
consecutivas, serao submetidas a analise do COMCIM, podendo resuliar na perda do
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VIl - DO QUORUM
Artigo 18° — Para deliberacdes, o COMCIM tera que contar com a presenca de 1/3 um
terco dos conselheiros;

VIll - DAS DELIBERAGOES

Artigo 19° — As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples, obedecido ao quorum
antes referido;

Artigo 20° — Os assuntos de cada area apresentados para discussao e deliberagéo nas
reunibes serdo aqueles apreciados nas comissoes, alem das questbes de competéncia
especifica ao COMCIM e os aprovados como pauta de reunido pelo proprio Conselho;
Paragrafo Unico — Para apreciacéo de projetos e processos serda de competéncia de uma
comissao especifica.

Artigo 21° — A comissao designada para apreciagdo de projetos emitira os pareceres dos
mesmos a ela submetidos no prazo estabelecido;

Paréagrafo Unico — A secretaria do COMCIM tera o prazo de 03(trés) dias Uteis para
encaminhar as diligéncias solicitadas, informando aos interessados o prazo estabelecido
para respondé-las.

IX -DAS CAMARAS SETORIAIS

Artigo 22°- O Conselho podera criar camaras setoriais a fim de facilitar a organizag&o das
categorias e seguimentos culturais do municipio.

X- DAS COMISSOES:

Artigo 23° — O Conselho podera criar comissées, subcomissdes e grupos de trabalho,

para tratar de assuntos de suas competéncias;

Xl - DOS MANDATOS

Artigo 24° — Os mandatos dos membros do Conselho Municipal de Cultura serao bienais,
podendo ser prorrogados apenas uma vez,

Paragrafo 1 — Em caso de vacancia, pedidos de licenca ou substituicdo antes de encerrado
o periodo de mandato, o conselheiro sera substituido pelo seu suplente qual o substituira
pelo tempo da licenca ou completara o mandato de for o caso. Destas decisbes sera
comunicado formalmente o Secretario Municipal de Cultura;

Paragrafo 2 — Em casos de renuncia de mandato do COMCIM cabera ao conselho
convocar a camara setorial ou poder publico (conforme natureza do conselheiro gue estiver
solicitando renuncia) a fim de providenciar a escolha de um novo conselheiro, qual devera
necessariamente ter participado da Assembléia Geral e assinado a lista de frequéncia da
referida Assembléia. Em situagdes mais complexas o conselho podera realizar eleigcoes
extraordinarias para preenchimento de vagas de novo(s) conselheiro(s).

XIl - DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 25° — Os casos omissos seréo resolvidos por deliberacdo do COMCIM;

Artigo 26° — O presente Regimento Interno podera ser revisto e modificado em Assembléia
Geral que devera ser convocada pelo menos uma vez por ano. Ou em carater
extraordinario quando houver necessidade.

Artigo 27° — Aprovado em Reunido Plenaria do Conselho Municipal de Cultura, este
Regimento Internc entra em vigor nesia data e sera publicado na imprensa local.




